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KẾ HOẠCH 

Triển khai hoạt động hỗ trợ việc làm bền vững năm 2025 
 

 

I. Căn cứ pháp lý 

Căn cứ Quyết định số 2484/QĐ-UBND ngày 4 tháng 11 năm 2025 của UBND 
tỉnh Gia Lai về việc bổ sung có mục tiêu năm 2025 từ ngân sách tỉnh cho ngân sách 
các xã các chương trình mục tiêu quốc gia trên địa bàn tỉnh Gia Lai. 

Căn cứ quyết định số 1085/QĐ-UBND ngày 28 tháng 11 năm 2025 của UBND 
xã Phù Mỹ về việc bổ sung kinh phí năm 2025 từ ngân sách tỉnh cho ngân sách xã 
thực hiện kinh phí sự nghiệp thực hiện các chương trình mục tiêu quốc gia 

Căn cứ kế hoạch phát triển kinh tế – xã hội năm 2025 của xã Phù Mỹ. 

Căn cứ nhu cầu việc làm của lao động trên địa bàn xã. 

UBND xã Phù Mỹ xây dựng kế hoạch thực hiện cụ thể như sau: 

II. Mục tiêu 

Hỗ trợ tạo việc làm bền vững cho lao động địa phương, nâng cao kỹ năng nghề 
và kỹ năng tìm việc cho người lao động, đặc biệt là nhóm yếu thế. 

Tăng cường kết nối cung – cầu lao động, hỗ trợ thanh niên, hộ nghèo, cận 
nghèo tiếp cận cơ hội việc làm mới. 

Sử dụng và giải ngân đúng, đủ 76.830.000 đồng từ nguồn kinh phí tiểu dự án 3 
theo quy định. 

III. Đối tượng thụ hưởng 

Lao động trong độ tuổi đang cư trú trên địa bàn xã Phù Mỹ. 

Lao động chưa có việc làm ổn định, lao động hồi hương, lao động nghèo, cận 

nghèo. 

Thanh niên cần định hướng nghề nghiệp và cần việc làm mới. 

IV. Nội dung triển khai 

1. Hoạt động 1: Phiên giao dịch việc làm tại xã Phù Mỹ 
Thời gian: Tuần 1 tháng 12/2025 
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Địa điểm: Hội trường UBND xã 

Nội dung: 

Mời 3–5 doanh nghiệp có nhu cầu tuyển dụng thực tế: may mặc, sản xuất sản 
phẩm từ gỗ, dịch vụ… 

Trung tâm Dịch vụ Việc làm tỉnh hỗ trợ tư vấn và cung cấp chỉ tiêu tuyển dụng. 

Tổ chức tư vấn trực tiếp: việc làm trong tỉnh – ngoài tỉnh – xuất khẩu lao động. 

Sản phẩm đầu ra: 
Tối thiểu 80–120 lao động tham dự năm bắt được nhu cầu. 

Danh sách đăng ký việc làm hoặc phỏng vấn tại chỗ và có thể tham quan hướng 
dẫn trực tiếp. 

Biên bản hoạt động + hình ảnh minh chứng. 

2. Hoạt động 2: Tập huấn kỹ năng xin việc và kỹ năng khởi nghiệp 

Thời gian: Tuần 2 tháng 12/2025 

Nội dung: 

Kỹ năng viết CV, phỏng vấn. 

Kỹ năng ứng xử khi đi làm. 

Hướng dẫn các mô hình tự tạo việc làm nhỏ tại địa phương. 

Sản phẩm đầu ra: 

40–60 người được tập huấn. 

Danh sách tham dự có chữ ký. 

Tài liệu học tập và hình ảnh. 

3. Hoạt động 3: Tuyên truyền – truyền thông về việc làm bền vững 
Thời gian: Cả tháng 12 

Hình thức: 
Phát thanh 10 ngày liên tục về thông tin tuyển dụng. 

In 03 băng rôn treo tại nhà văn hóa thôn. 

Phát tờ rơi thông tin việc làm. 

Sản phẩm đầu ra: 



03 băng rôn thông tin việc làm. 

200–300 tờ rơi. 

Nhật ký phát thanh hàng ngày. 

V. Tổ chức thực hiện 

1. Phòng Văn hóa-Xã hội xã 

Chủ trì triển khai các hoạt động của kế hoạch, làm đầu mối tham mưu cho 

UBND xã. 

Xây dựng hồ sơ, thủ tục, dự toán chi tiết, đảm bảo đúng định mức, chế độ chi 
tiêu theo quy định Nhà nước. 

Phối hợp Trung tâm Dịch vụ việc làm hoặc các Công ty, doanh nghiệp có nhu 
cầu tuyển dụng và chuẩn bị tài liệu, nội dung tập huấn. 

Tổ chức, giám sát, lập biên bản, tổng hợp minh chứng cho từng hoạt động. 

Chi cho hoạt động và thực hiện thanh – quyết toán đúng thời hạn, đúng chế độ; 
chịu trách nhiệm về tính hợp pháp của chứng từ. 

Báo cáo tiến độ định kỳ và báo cáo tổng hợp gửi UBND xã theo quy định. 

2. Các thôn, đoàn thể của xã: 

Thông báo rộng rãi đến Đoàn viên, hội viên trong độ tuổi lao động có nhu cầu 
việc làm. 

Hỗ trợ tập hợp lao động tham gia đầy đủ các phiên giao dịch việc làm. 

3. Tiến độ thực hiện 

Thời gian Công việc 

Ngày 01 đến ngày 04 /12 Ban hành kế hoạch trình Chủ tịch UBND xã phê duyệt 

Ngày 05 đến ngày 10/12 Tổ chức Phiên giao dịch việc làm 

Ngày 11 đến ngày 18/12 Tập huấn kỹ năng xin việc 

Ngày 19 đến ngày 25/12 Hoạt động truyền thông 

Ngày 26 đến ngày 28/12 Hoàn thiện hồ sơ quyết toán 

Ngày 29 đến ngày 31/12 Nộp quyết toán về UBND xã 

5. Chế độ báo cáo 



TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 
CHỦ TỊCH 

Trần Minh Tuấn 

Báo cáo nhanh sau từng hoạt động được tổ chức. 

Báo cáo tổng kết cuối tháng 12/2025 gửi Sở ngành của tỉnh Gia Lai và các đơn 
vị liên quan biết theo dõi chỉ đạo. 

Kế hoạch này là căn cứ để triển khai, sử dụng và quyết toán nguồn kinh phí hỗ 
trợ việc làm bền vững năm 2025, đảm bảo đúng mục tiêu, đúng đối tượng, đúng quy 
định và giải ngân nguồn vốn mục tiêu 100% trong tháng 12/2025 theo kế hoạch đã đề 
ra./. 

Nơi nhận: 
- Sở tài chính (báo cáo); 

- UBMTTQVN và các tổ chức CT - XH xã; 

- Lãnh đạo UBND xã; 

- Trưởng thôn; 

- Đăng tải trên Trang thông tin điện tử xã; 

- Lưu: VT. 


